
สัญญาจ้างแรงงาน 

ท าท่ี…………………………………… 
……………………………………….. 

                                                                                         วนัท่ี……….เดือน………………………พ.ศ………… 

     หนงัสือสัญญาน้ีท าข้ึนระหวา่งบริษทั………………………..…………………………………..จ ากดั 
(ต่อไปในสัญญาน้ีเรียกวา่ “นายจา้ง”) กบันาย……………………………..…………………………………… 
หนงัสือเดินทางเลขท่ี……………………………………………………….. (ต่อไปในสัญญาน้ีเรียกวา่"ลูกจา้ง") 
อีกฝ่ายหน่ึง   ตามรายละเอียดและเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 
     ข้อ 1.  นายจา้งตกลงวา่จา้งใหลู้กจา้งท างานในบริษทัของนายจา้ง ณ ประเทศไทย 
ต าแหน่ง…………………………………อตัราเงินเดือน……………….บาท (…………………………………) 
มีก าหนดเวลา………………ปี 
     ข้อ 2.  ในระหวา่งการจา้งตามสัญญาน้ี ลูกจา้งมีสิทธิท่ีจะไดรั้บ 
          2.1 อาหารและท่ีพกัอาศยัโดยนายจา้งเป็นผูจ้ดัหางานให้ 
          2.2 การรักษาพยาบาลโดยนายแพทยข์องนายจา้ง หรือโดยโรงพยาบาลของรัฐบาล 
          2.3 วนัหยดุพกัผอ่น…………วนั เม่ือไดท้  างานอยา่งมีประสิทธิภาพครบ………….ปี 
          2.4 เงินปันผลในอตัราร้อยละ 3 ของยอดก าไรสุทธิของนายจา้งในแต่ละปี 
          2.5 ส าหรับกรณีท่ีท างานอยา่งมีประสิทธิภาพครบ 1 ปี แลว้จะไดรั้บการพิจารณาเพิ่ม 
เงินเดือนไม่เกินร้อยละ 5 
     ข้อ 3.  ลูกจา้งจะตอ้งปฏิบติัตามกฎขอ้บงัคบัของนายจา้งโดยเคร่งครัด 
     ข้อ 4.  ลูกจา้งจะตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีของตนดว้ยความซ่ือสัตย ์และขยนัหมัน่เพียร โดยปฏิบติัตาม 
ค าสั่งหรือขอ้บงัคบัใด ๆ ของนายจา้ง  หรือผูค้วบคุมงาน ณ สถานท่ีท างานของตน 
     ข้อ 5.  ลูกจา้งจะตอ้งท างานวนัละ …………….ชัว่โมง สัปดาห์ละ…………..วนั โดยมีวนัหยดุตาม 
วนัหยดุของทางราชการ  ลูกจา้งจะตอ้งท างานล่วงเวลาตามท่ีนายจา้งก าหนดให้  โดยจะไดรั้บค่าจา้งล่วงเวลา 
ส่วนการจ่ายนั้นให้เป็นไปตามระเบียบของนายจา้ง 
     ข้อ 6.  เงินร้อยละ 10 ของเงินเดือนปกติแต่ละเดือนของลูกจา้ง จะถูกนายจา้งหกัไวเ้พื่อเป็นค่าใชจ่้าย 
ของนายจา้งกรณีบอกเลิกของสัญญาน้ี  เน่ืองมาจากการผิดสัญญาของลูกจา้งนายจา้งจะคืนเงินท่ีหกัไวใ้หแ้ก่ 
ลูกจา้งเม่ือไดท้  างานอยา่งมีประสิทธิภาพครบ……………ปี แลว้ 
     ข้อ 7.  ลูกจา้งจะตอ้งเป็นผูรั้บผดิของต่อตนเองในเร่ืองความเจบ็ป่วย บาดเจบ็หรือตายอนัเกิดจาก 
ความประมาท หรือการผดิ หรือการศีลธรรมของลูกจา้งเอง 
 
 



     ข้อ 8.  ในกรณีท่ีลูกจา้งมีความจ าเป็นท่ีจะออกงานน้ี เน่ืองมาจากความจ าเป็นส่วนตวัก่อนครบ 
สัญญาจะกระท ามิได ้ เวน้แต่จะไดรั้บอนุมติัจากนายจา้งเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
     ข้อ 9.  นอกจากการท างานใหแ้ก่นายจา้งแลว้ ลูกจา้งไม่มีสิทธิไปท างานใหก้บัผูอ่ื้นอีกไม่วา่จะ 
เป็นการท างานในวนัหยุดหรือนอกเวลาการท างานปกติก็ตาม 
     ข้อ 10.  ในกรณีท่ีลูกจา้งไดเ้ป็นผูก่้อใหเ้กิดความเสียหายแก่ทรัพยสิ์นของนายจา้งอนัเกิดจากการ 
ละทิ้งหนา้ท่ี  หรือการท าผดิพลาดของตน  ลูกจา้งจะตอ้งถูกบงัคบัใหช้ดใชต่้อความเสียหายนั้นดว้ยค่าใชจ่้าย 
ของตวัเอง 
     ข้อ 11.  ลูกจา้งรับรองวา่ก่อนจะไดล้งนามในสัญญาน้ี ตนไดรั้บรู้สภาพการอยูอ่าศยั สภาพของ 
งาน ขนบธรรมเนียมประเพณีของประเทศไทยซ่ึงตนตกลงท างานดีแลว้ 
     ข้อ 12.  สัญญาน้ีอาจถูกบอกเลิกในเวลาใด ๆ ก็ได ้  หากลูกจา้งไม่ปฏิบติัตามสัญญาในระหวา่ง 
การจา้ง  หรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมายของประเทศไทย  ลูกจา้งจะตอ้งถูกส่งกลบัประเทศของตนดว้ยค่าใชจ่้าย 
ของตนเอง 
    ข้อ 13.  รายละเอียดและเง่ือนไขของสัญญาน้ี อาจมีการแกไ้ขไดต้ามความจ าเป็น 
 
 
ลงช่ือ………………………………………….นายจา้ง    ลงช่ือ…………………………………………ลูกจา้ง 
    (……………………………………………..)                   (……………………………………………) 
 
ลงช่ือ………………………………………….พยาน      ลงช่ือ…………………………………………พยาน 
    (……………………………………………..)                   (……………………………………………) 
 


